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idari Personel

Engellilerin atanmasina tahsis edilecek
kadro sayisinin tespitinde, toplam dolu

FAALIYET/ACIKLAMA
657 sayih  Kanunun 53.
maddesi

Engelli Kamu Personel Se¢me

Sube Midiirliigi memur kadro sayismmin %3’ii dikkate Smavi ve Engellilerin Devlet UBYS
alinir. Memurluguna Alinmalart
Hakkinda Yonetmelik
Kisinin  hizmetine ihtiyag
duyulup duyulmadigi
) degerlendirilir. O yila ait
Calisan engelli memur kontenjanin  olup olmadigi
say1st toplam dolu memur "
. . sayisinin %3 ’nden az mi1? kontrol edilir.
Idari P.s'ers:,.on?} ) Kisinin  hizmetine ihtiyag
Sube Midirlugi duyulmaz ise ya da o yila ait
kontenjan yok ise ilgilinin
tebligat adresine durumunu
bildiren yaz1 yazilir.

. Nakil ge¢mek isteyen kisinin
Slll(g)iri\/l[)s(rli(;?ue}u Kisinin kurumundan muvafakatinin durumu  degerlendirildikten UBYS
& istenmesine iliskin yazi yazilir. sonra kurumuna muvafakat

yazist yazilir.
Muvafakat  talep  edilen
kurumdan kisinin
Kisinin muvafakati muvafakatinin uygun goéralip
. uygun goraldi ma? goriilmedigi ile ilgili yazi
Idari Personel gelir.
Sube Midiirligi . . L
Uygun goriilmez ise kisinin
tebligat adresine bildirilir.
- Muvafakat uygun goralur ise,
Lo Ust makamin uygun gordiigii birime atama Atama Kararnamesi hazirlanir
Idari Personel - -
et yapilmas: igin kararname hazirlanir. ve onaya sunulur. Kararname UBYS
Sube Miidiirligii .
imzadan  ¢iktiktan  sonra
kisinin atamasi yapilir.
A 4
Qngylanan Atama Kararmmvbir 6@?gi, Onaydan ¢ikan Atama
klsmln kadrosun}m“buluvr?(%ugu ve gorev kararnamesi gorev  yaptigi
yaptig1 kuruma bir 6rnegi ise atamasinin kuruma ve atandigi birime
Idari Personel yapildigs birime gonderilir. gonderilir. Kisinin goérevden UBYS/KEP/
Sube Mudiirliigii ayrilis ve goreve baslama POSTA
tarihleri istenir.
HAZIRLAYAN KONTROL EDEN ONAYLAYAN
Gulten Gezer ~Gillten Gezer o Mustafa Tanrikulu
Idari Personel Sube Mr'L'l i ) Bu belge, H}WP&%H ngda-nml S‘“r- Personel Daire Bagkani
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Karsi K [lgilinin gérev yaptig1 kurum tarafindan flgili kurum tarafindan SGK | (BYS/KEP/
ar§1 surum kisiye ait Maas Nakil [Imithaberi ve SGK Hizmet Takip  Programu POSTA
Sigortali Isten Ayrilis Bildirgesi (Hitap) ayrilma islemleri
duzenlenerek Universitemiz Personel Daire yapilir.
Baskanligina gonderilir.
Kisi atandigi  biriminden
v goreve baslama yazis1 ve
ekinde SGK Sigortali Ise Giris
idari Personel Atandig1 birimden istenilen evraklarin Bildirgesi, Personel Kimlik
Sube Miidiirliigii eksiksiz bir sekilde gelip gelmedigi kontrol Talep Formu, Mal Bildirimi UBYS
£ edilir. Beyannamesi, Aile Yardimi
Bildirimi,  Aile  Durumu
Bildirimi, Maas IImiihaberi
Bagkanligimiza gonderilir.
v
Midiirligiimiiz Personeli
[lgilinin 8zliik bilgileri Ubys Memur tarafindan  kisinin  ozlitk
idari Personel Yonetimi sistemine , Yksis ve SG’K bilgileri  Universite  Bilgi | ..o ip)
Sube Miidiirliigii Hizmet Takip Programima (HITAP) na Yonetim  Sistemi  Memur YOKSIS
& islenir. Yonetimi  sistemine  ve
HITAP, Yoksis sistemine
islenir.
HAZIRLAYAN KONTROL EDEN ONAYLAYAN

Gilten Gezer

Idari Personel Sube Miidiirii

Giilten Gezer

Bu belge, G MiRimplanmisir.

Mustafa Tanrikulu
Personel Daire Bagkani




