
 

BOLU ABANT İZZET BAYSAL ÜNİVERSİTESİ 
SÖZLEŞMELİ PERSONEL ALIMI İLANI 

 
Üniversitemiz bünyesinde 657 Sayılı Devlet Memurları Kanunu’nun 4’üncü maddesinin (B) 

fıkrası uyarınca Sözleşmeli olarak istihdam edilmek ve tam zamanlı olarak çalıştırılmak üzere, 

Sözleşmeli Personel Çalıştırılmasına İlişkin Esasların Ek 2’nci maddesinin (b) fıkrasına göre KPSS (B) 

grubu puan sırası esas alınmak suretiyle Üniversitemizin Rektörlüğüne bağlı birimlerinde istihdam 

edilmek ve ücretleri Özel Bütçeden karşılanmak üzere aşağıda belirtilen unvanlarda 29 (yirmidokuz) 

adet sözleşmeli personel alınacaktır. 

İlan 
Kodu 

Ünvan Öğrenim Adet ARANAN NİTELİKLER 

DP1 

Destek 
Personeli 
(Erkek) 

Ortaöğretim 
 

13 

• Ortaöğretim (Lise ve dengi) Kurumlarının herhangi bir alanından mezun 
olmak.  

• 2024 yılı Kamu Personeli Seçme Sınavından (P94) en az 60 puan almış 
olmak.  

• Son başvuru tarihi itibariyle 35 yaşını doldurmamış olmak.  
• Temizlik görevini yapmaya engel sağlık sorunu bulunmamak (Sözleşme 

imzalamaya hak kazanmaları halinde Sağlık Kurulu Raporu ile 
belgelendirmeleri gerekir).  

• Rektörlük tarafından ihtiyaca binaen Üniversiteye bağlı il merkezi ve 
ilçelerdeki birimlerde görevlendirilecektir.  

• Yükseköğretim kurumlarının örgün eğitim programlarında lisans veya ön 
lisans düzeyinde aktif öğrencilik kaydı bulunmamak. 

• Sözleşme yapılan adaylar Üniversite yönetiminin belirleyeceği görev 
yerinde ve ihtiyaç halinde vardiyalı olarak çalışmak zorundadır. 

• Sözleşme yapılan adaylar Üniversitemiz Rektörlüğü ve Bağlı birimlerinde 
temizlik (sınıf, ofis, toplantı salonu, laboratuvar, ortak alan, tuvalet, park, 
bahçe, yol, kaldırım ve çevrenin temizliği), dış alan çevre bakımı (çiçek 
dikimi, ağaç dikimi, çalı ve otların budanması, bahçelerin ve yeşil alanların 
bakımı, çimlerin biçilmesi, sulanması), yük taşıma (masa, sıra, dolap, büro 
malzemesi, kırtasiye, demirbaş), indirme – bindirme ve idarenin vereceği 
diğer görevlerde çalıştırılacaktır. 

• Destek personeli pozisyonunda istihdam edilenler 657 sayılı Kanunda tesis 
edilen yardımcı hizmetler sınıfı kapsamına giren “Hizmetli” kadrosuna ait 
görevlerin tamamını yürütecektir. 

DP2 

Destek 
Personeli 
(Erkek) 

Ortaöğretim 
 

1  

• Ortaöğretim (Lise ve dengi) Kurumlarının herhangi bir alanından mezun 
olmak.  

• 2024 yılı Kamu Personeli Seçme Sınavından (P94) en az 60 puan almış 
olmak.  

• Son başvuru tarihi itibariyle 35 yaşını doldurmamış olmak.  
• Temizlik görevini yapmaya engel sağlık sorunu bulunmamak (Sözleşme 

imzalamaya hak kazanmaları halinde Sağlık Kurulu Raporu ile 
belgelendirmeleri gerekir).  

• Rektörlük tarafından ihtiyaca binaen Üniversiteye bağlı il merkezi ve 
ilçelerdeki birimlerde görevlendirilecektir. 

• Yükseköğretim kurumlarının örgün eğitim programlarında lisans veya ön 
lisans düzeyinde aktif öğrencilik kaydı bulunmamak  

• Sözleşme yapılan adaylar Üniversite yönetiminin belirleyeceği görev 
yerinde ve ihtiyaç halinde vardiyalı olarak çalışmak zorundadır.  

• Sözleşme yapılan adaylar Üniversitemiz Rektörlüğü ve Bağlı birimlerinde 
temizlik (sınıf, ofis, toplantı salonu, laboratuvar, ortak alan, tuvalet, park, 
bahçe, yol, kaldırım ve çevrenin temizliği), dış alan çevre bakımı (çiçek 
dikimi, ağaç dikimi çalı ve otların budanması, bahçelerin ve yeşil alanların 
bakımı, çimlerin biçilmesi, sulanması), yük taşıma (masa, sıra, dolap, büro 
malzemesi, kırtasiye, demirbaş), indirme – bindirme ve idarenin vereceği 
diğer görevlerde çalıştırılacaktır. 

• Destek personeli pozisyonunda istihdam edilenler 657 sayılı Kanunda tesis 
edilen yardımcı hizmetler sınıfı kapsamına giren “Hizmetli” kadrosuna ait 
görevlerin tamamını yürütecektir. 

• Diş Hekimliği bünyesinde istihdam edilecektir. 



 
 

DP3 

Destek 
Personeli 
(Erkek) 

Ortaöğretim 
 

1  

• Ortaöğretim (Lise ve dengi) Kurumlarının herhangi bir alanından mezun 
olmak.  

• 2024 yılı Kamu Personeli Seçme Sınavından (P94) en az 60 puan almış 
olmak.  

• Son başvuru tarihi itibariyle 35 yaşını doldurmamış olmak.  
• Temizlik görevini yapmaya engel sağlık sorunu bulunmamak (Sözleşme 

imzalamaya hak kazanmaları halinde Sağlık Kurulu Raporu ile 
belgelendirmeleri gerekir).  

• Rektörlük tarafından ihtiyaca binaen Üniversiteye bağlı il merkezi ve 
ilçelerdeki birimlerde görevlendirilecektir. 

• Yükseköğretim kurumlarının örgün eğitim programlarında lisans veya ön 
lisans düzeyinde aktif öğrencilik kaydı bulunmamak  

• Sözleşme yapılan adaylar Üniversite yönetiminin belirleyeceği görev 
yerinde ve ihtiyaç halinde vardiyalı olarak çalışmak zorundadır. 

• Sözleşme yapılan adaylar Üniversitemiz Rektörlüğü ve Bağlı birimlerinde 
temizlik (sınıf, ofis, toplantı salonu, laboratuvar, ortak alan, tuvalet, park, 
bahçe, yol, kaldırım ve çevrenin temizliği), dış alan çevre bakımı (çiçek 
dikimi, ağaç dikimi çalı ve otların budanması, bahçelerin ve yeşil alanların 
bakımı, çimlerin biçilmesi, sulanması), yük taşıma (masa, sıra, dolap, büro 
malzemesi, kırtasiye, demirbaş), indirme – bindirme ve idarenin vereceği 
diğer görevlerde çalıştırılacaktır. 

• Destek personeli pozisyonunda istihdam edilenler 657 sayılı Kanunda tesis 
edilen yardımcı hizmetler sınıfı kapsamına giren “Hizmetli” kadrosuna ait 
görevlerin tamamını yürütecektir. 

• Mengen Yerleşkesi bünyesinde istihdam edilecektir. 

DP4 

Destek 
Personeli 
(Kadın) 

Ortaöğretim 4 

• Ortaöğretim (Lise ve dengi) Kurumlarının herhangi bir alanından mezun 
olmak.  

• 2024 yılı Kamu Personeli Seçme Sınavından (P94) en az 60 puan almış 
olmak.  

• Son başvuru tarihi itibariyle 35 yaşını doldurmamış olmak.  
• Temizlik görevini yapmaya engel sağlık sorunu bulunmamak (Sözleşme 

imzalamaya hak kazanmaları halinde Sağlık Kurulu Raporu ile 
belgelendirmeleri gerekir).  

• Rektörlük tarafından ihtiyaca binaen Üniversiteye bağlı il merkezi ve 
ilçelerdeki birimlerde görevlendirilecektir. 

• Yükseköğretim kurumlarının örgün eğitim programlarında lisans veya ön 
lisans düzeyinde aktif öğrencilik kaydı bulunmamak. 

• Sözleşme yapılan adaylar Üniversite yönetiminin belirleyeceği görev 
yerinde ve ihtiyaç halinde vardiyalı olarak çalışmak zorundadır. 

• Sözleşme yapılan adaylar Üniversitemiz Rektörlüğü ve Bağlı birimlerinde 
temizlik (sınıf, ofis, toplantı salonu, laboratuvar, ortak alan, tuvalet, park, 
bahçe, yol, kaldırım ve çevrenin temizliği), dış alan çevre bakımı (çiçek 
dikimi, ağaç dikimi çalı ve otların budanması, bahçelerin ve yeşil alanların 
bakımı, çimlerin biçilmesi, sulanması), yük taşıma (masa, sıra, dolap, büro 
malzemesi, kırtasiye, demirbaş), indirme – bindirme ve idarenin vereceği 
diğer görevlerde çalıştırılacaktır. 

• Destek personeli pozisyonunda istihdam edilenler 657 sayılı Kanunda tesis 
edilen yardımcı hizmetler sınıfı kapsamına giren “Hizmetli” kadrosuna ait 
görevlerin tamamını yürütecektir. 

DP5 

Destek 
Personeli 
(Kadın) 

Ortaöğretim 1 

• Ortaöğretim (Lise ve dengi) Kurumlarının herhangi bir alanından mezun 
olmak.  

• 2024 yılı Kamu Personeli Seçme Sınavından (P94) en az 60 puan almış 
olmak.  

• Son başvuru tarihi itibariyle 35 yaşını doldurmamış olmak.  
• Temizlik görevini yapmaya engel sağlık sorunu bulunmamak (Sözleşme 

imzalamaya hak kazanmaları halinde Sağlık Kurulu Raporu ile 
belgelendirmeleri gerekir).  

• Rektörlük tarafından ihtiyaca binaen Üniversiteye bağlı il merkezi ve 
ilçelerdeki birimlerde görevlendirilecektir. 

• Yükseköğretim kurumlarının örgün eğitim programlarında lisans veya ön 
lisans düzeyinde aktif öğrencilik kaydı bulunmamak. 

• Sözleşme yapılan adaylar Üniversite yönetiminin belirleyeceği görev 
yerinde ve ihtiyaç halinde vardiyalı olarak çalışmak zorundadır. 

• Sözleşme yapılan adaylar Üniversitemiz Rektörlüğü ve Bağlı birimlerinde 
temizlik (sınıf, ofis, toplantı salonu, laboratuvar, ortak alan, tuvalet, park, 



 
 

bahçe, yol, kaldırım ve çevrenin temizliği), dış alan çevre bakımı (çiçek 
dikimi, ağaç dikimi çalı ve otların budanması, bahçelerin ve yeşil alanların 
bakımı, çimlerin biçilmesi, sulanması), yük taşıma (masa, sıra, dolap, büro 
malzemesi, kırtasiye, demirbaş), indirme – bindirme ve idarenin vereceği 
diğer görevlerde çalıştırılacaktır. 

• Destek personeli pozisyonunda istihdam edilenler 657 sayılı Kanunda tesis 
edilen yardımcı hizmetler sınıfı kapsamına giren “Hizmetli” kadrosuna ait 
görevlerin tamamını yürütecektir. 

• Gerede Yerleşkesi bünyesinde istihdam edilecektir. 

DP6 

Destek 
Personeli 

 
(Şoför) 

 
(Erkek) 

Ortaöğretim 1 

• Ortaöğretim (Lise ve dengi) Kurumlarının herhangi bir alanından mezun 
olmak.  

• 2024 yılı Kamu Personeli Seçme Sınavından (P94) en az 60 puan almış 
olmak.  

• Son başvuru tarihi itibariyle 35 yaşını doldurmamış olmak.  
• E sınıfı sürücü belgesine veya Karayolları Trafik Yönetmeliğinde 

17.04.2015 tarihli ve 29329 sayılı Resmî Gazete’de yayımlanan değişiklik 
uyarınca yeni tip D sınıfı sürücü belgesine sahip olmak. 

• Şoförlük görevini devamlı yapmaya engel sağlık sorunu vb. engelleri 
bulunmamak (Sözleşme imzalamaya hak kazanmaları halinde Sağlık 
Kurulu Raporu ile belgelendirmeleri gerekir.) 

• Yükseköğretim kurumlarının örgün eğitim programlarında lisans veya ön 
lisans düzeyinde aktif öğrencilik kaydı bulunmamak.  

• Sözleşme yapılan adaylar Üniversite yönetiminin belirleyeceği görev 
yerinde ve ihtiyaç halinde vardiyalı (7/24) olarak çalışmak zorundadır. 

KGG1 

Koruma ve 
Güvenlik 
Görevlisi 

(Erkek) 

 

Önlisans 1 

• Herhangi bir Önlisans programından mezun olmak. 
• 2024 yılı Kamu Personeli Seçme Sınavından (P93) en az 70 puan almış 

olmak 
• Son başvuru tarihi itibariyle 35 yaşını doldurmamış olmak. 
• 5188 sayılı Özel Güvenlik Hizmetlerine Dair Kanun’un 10’uncu 

maddesindeki şartları taşımak.   
• İlana son başvuru tarihi ve yerleşen adaylar için ise ibraz tarihi itibariyle 

geçerlilik süresi dolmamış silahlı/silahsız özel güvenlik görevlisi kimlik 

kartına sahip olmak. 

• Yükseköğretim kurumlarının örgün eğitim programlarında lisans veya ön 
lisans düzeyinde aktif öğrencilik kaydı bulunmamak.  

• Hafta sonları dâhil vardiyalı çalışmaya, iç/dış mekânlarda çalışmaya ve 
nöbet usulü çalışmaya engel durumu bulunmamak (7/24 saat esasına göre 
çalışmasına engel durumu olmamak). 

• Güvenlik görevini yapmaya engel sağlık sorunu bulunmadığını sağlık 
kurulu raporu ile belgelendirmek. (Atanmaya hak kazanma durumunda 
istenecektir). 

• Görevini devamlı yapmasına engel olabilecek psikiyatrik hastalığı 
bulunmamak, bedensel engelli olmamak, şaşılık, körlük, topallık, işitme 
kaybı, yüz çehresinde sabit eser, uzuv noksanlığı, kekemelik vb. engeli 
bulunmamak. 

• Vücutta görünecek şekilde dövmesi bulunmamak. 
• Vücutta görünecek şekilde dövmesi bulunmadığının belirtildiği ve boyu ile 

kilosunu gösterir Sağlık Kuruluşu (Sağlık Ocağı, Aile Hekimi vb.) onaylı 
belgeye sahip olmak. 

• En az 170 cm boyunda olmak ve boy uzunluğunun cm cinsinden son iki 
rakamı ile kilosu arasındaki farkın 15’ten fazla, 13’ten az olmaması. 
(Örneğin; 70+15= 85’ten fazla, 70-13= 57’den az olmaması 
gerekmektedir). 

• Üniversitemiz Rektörlüğü tarafından ihtiyaca binaen Üniversitemize bağlı 
il merkezi ve ilçelerdeki birimlerde görevlendirilecektir. 

ST1 

Sağlık 
Teknikeri 

(Ağız ve Diş 
Sağlığı)  

(Kadın- 
Erkek) 

 

Önlisans 3 

• Ağız Diş Sağlığı, Ağız ve Diş Sağlığı ön lisans programlarının birinden 

mezun olmak.  

• 2024 yılı Kamu Personeli Seçme Sınavından (P93) en az 70 puan almış 
olmak 

• Son başvuru tarihi itibariyle 35 yaşını doldurmamış olmak. 
• Yükseköğretim kurumlarının örgün eğitim programlarında lisans veya ön 

lisans düzeyinde aktif öğrencilik kaydı bulunmamak.  
• Diş Hekimliği Fakültesinde görevlendirilecektir. 



 
 

 

İLAN HAKKINDA DETAYLI BİLGİYE ULAŞMAK İÇİN LÜTFEN “SÖZLEŞMELİ PERSONEL ALIM İLANI 

BAŞVURU KILAVUZU”NU İNCELEYİNİZ. 

BAŞVURU VE DEĞERLENDİRME TAKVİMİ 

Duyuru Tarihi ve Saati 15 Eylül 2026 – 08.30 

İlk Başvuru Tarihi ve Saati 15 Eylül 2026 – 09.00 

Son Başvuru Tarihi ve Saati 29 Eylül 2026 – 13.00 

Başvuruların Yapılacağı İnternet Adresi https://kariyerkapisi.gov.tr/isealim 

Değerlendirme Sonuçları Duyuru Tarihi 09 Ekim 2026 – 23.59 

Sonuçların İlan Edileceği İnternet Adresi 
www.ibu.edu.tr 
www.pdb.edu.tr 
Kariyer Kapısı - Anasayfa 

 

ST2 

Sağlık 
Teknikeri 

 
(Diş Protez 
Teknikeri) 

 
(Kadın-
Erkek) 

 

Önlisans 
1 

 

• Diş Protez Teknolojisi ön lisans programından mezun olmak.  
• 2024 yılı Kamu Personeli Seçme Sınavından (P93) en az 70 puan almış 

olmak 
• Son başvuru tarihi itibariyle 35 yaşını doldurmamış olmak. 
• Yükseköğretim kurumlarının örgün eğitim programlarında lisans veya ön 

lisans düzeyinde aktif öğrencilik kaydı bulunmamak.  
• Diş Hekimliği Fakültesinde görevlendirilecektir.  

TN1 

Teknisyen 

(Yapı Tesisat 
Sistemleri 

Teknisyeni) 

(Erkek) 

 

 
 
 
 

Ortaöğretim 1 

• Ortaöğretim Kurumlarının Tesisat Teknolojisi Alanı ve Dallarından veya 
Tesisat Teknolojisi ve İklimlendirme Alanı ve Dallarından mezun olmak. 

• 2024 yılı Kamu Personeli Seçme Sınavından (P94) en az 60 puan almış 
olmak 

• Son başvuru tarihi itibariyle 35 yaşını doldurmamış olmak. 
• Yükseköğretim kurumlarının örgün eğitim programlarında lisans veya ön 

lisans düzeyinde aktif öğrencilik kaydı bulunmamak.  
• Diş Hekimliği Fakültesinde görevlendirilecektir. 

M1 

Mühendis 
 

(Bilgisayar) 
 

(Kadın-
Erkek) 

 

Lisans 1 

• Bilgisayar Mühendisliği, Bilgisayar Bilimleri Mühendisliği, Bilgisayar Bilimi 
ve Mühendisliği, Bilişim Sistemleri Mühendisliği, Kontrol ve Bilgisayar 
Mühendisliği, Yazılım Mühendisliği veya Bilgisayar ve Yazılım 
Mühendisliği lisans bölümlerinin birinden mezun olmak. 

• 2024 yılı Kamu Personeli Seçme Sınavından (P3) en az 70 puan almış 
olmak. 

• Son başvuru tarihi itibariyle 30 yaşını doldurmamış olmak. Yükseköğretim 
kurumlarının örgün eğitim programlarında lisans veya ön lisans düzeyinde 
aktif öğrencilik kaydı bulunmamak. 

TN2 

 Teknisyen 

 

(Bilgisayar) 

 
(Erkek) 

 

Ortaöğretim 1 

• Ortaöğretim Kurumlarının Bilişim Teknolojileri alanı ve dallarından 
mezun olmak. 

• 2024 yılı Kamu Personeli Seçme Sınavından (P94) en az 60 puan almış 
olmak. 

• Son başvuru tarihi itibariyle 30 yaşını doldurmamış olmak. 
• Görevini devamlı yapmasına engel olabilecek sağlık sorunu ve benzeri 

engelleri bulunmamak. 
• Yükseköğretim kurumlarının örgün eğitim programlarında lisans veya ön 

lisans düzeyinde aktif öğrencilik kaydı bulunmamak. 

http://www.ibu.edu.tr/
https://pdb.ibu.edu.tr/tr
https://kariyerkapisi.gov.tr/isealim

